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Ocupacional a Ruido

En noviembre 2011, MINSAL aprueba la norma técnica n° 125
denominada “Protocolo de normas minimas para el desarrollo
de programas de vigilancia de la péerdida auditiva por
exposicion a ruido en los lugares de trabajo”. Este documento
reemplaza a resolucion anterior vigente desde 1997.
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Propodsito

Contribuir a disminuir la incidencia y prevalencia de hipoacusia de
origen ocupacional, a través del establecimiento de criterios
comunes, lineas de accidon y recomendaciones para el manejo
integral del trabajador expuesto ocupacionalmente a ruido, con la
finalidad de preservar la salud auditiva, prevenir y detectar
precozmente dafno auditivo, definiéndose las etapas y acciones
complementarias de vigilancia ambiental y a la salud
correspondientes que eviten la progresion del daho.
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Un programa de vigilancia en un entorno de trabajo ruidoso, se
debe fundar explicitamente en la prevencion del efecto de daho
sobre la audicion, incluyendo para tal fin el monitoreo ambiental
del lugar de trabajo en particular, junto con un monitoreo de la
salud auditiva de los trabajadores de manera de implementar
medidas preventivas y correctivas a partir de sus resultados.

El programa debera estar a cargo de un equipo multidisciplinario,
el que debe comprender las d&reas de salud ocupacional,
prevencion de riesgos e higiene industrial.
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Ocupacional a Ruido

. Para ruido estable o fluctuante el limite permisible de ruido
se mantiene en 85 dBA para 8 horas de exposicion diaria y
equivale a una dosis de 1 o0 100%.

. Se agrega el termino Criterio de Accidn, que
corresponde a una dosis igual al 50% del limite permisible,
82 dBA, que si es excedido, dara lugar a |la
implementacion de medidas de control técnicas y /o
administrativas, destinadas a disminuir la exposicion
ocupacional a ruido, junto con el ingreso del trabajador al
programa de vigilancia de la salud auditiva.
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Ocupacional a Ruido

o Dosis de Accién corresponde al término Criterio de
Accidon en términos de Dosis de Ruido, que corresponde al
50% o a la mitad de la dosis de ruido permitida por la
normativa legal vigente.

o Nivel de Accion, 82 dBA, este valor es equivalente a una
Dosis de Ruido de 0,5 o 50%, para un tiempo efectivo de
exposicion de 8 horas diarias.

. En el caso de ruido impulsivo, el Nivel de Accion sera de
135 dBC Peak.
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. Corresponde a programa preventivo orientado a detectar en
forma precoz los efectos del ruido en el trabajador expuesto,
con la finalidad de preservar la salud auditiva, prevenir y
detectar precozmente dafio auditivo, definiéndose acciones
que eviten la progresion del dafo.

o Se considera expuesto, a todo trabajador con exposicidn
ocupacional a ruido a niveles iguales o superiores al Criterio de
Accién, 82 dBA.
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Conservacion de la Salud Auditiva

. Se deben incluir en la vigilancia de la salud auditiva a todo
trabajador definido como expuesto.

o El tiempo que el trabajador debera permanecer en el programa
de vigilancia correspondera al tiempo que dure la exposicion a
ruido a niveles iguales o superiores del Criterio de Accion
definido.
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Conservacion de la Salud Auditiva

Las actividades que contempla la Vigilancia de Salud Auditiva son:

. Evaluacidon Auditiva, que tiene por objetivo el realizar
revisiones periodicas de la audicion (audiometrias) con el fin de
detectar en forma precoz los efectos del ruido y realizar
seguimiento de la efectividad de las medidas de control
implementadas.

. Completar Ficha Epidemioldgica, que tiene como objetivo
obtener antecedentes acerca de las condiciones de salud del
trabajador que puedan o no estar relacionadas con la presencia
de hipoacusia.
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Conservacion de la Salud Auditiva

. Completar Historia Ocupacional, que permitira obtener
informacion acerca de la historia laboral del trabajador,
incluyendo la exposicion ocupacional anterior y actual al agente
ruido.

. Evaluacion medica. El medico de salud ocupacional podra
realizar el diagndstico y determinar si se trata de un hipoacusia
inducida por ruido, HSNL, a partir de la evaluacion de las
etapas anteriores (audiometria, ficha epidemioldgica e historia
ocupacional del trabajador)
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Conservacion de la Salud Auditiva

El examen a realizar para la evaluacion auditiva, es la
audiometria, las que pueden ser de cuatro tipos:

o Audiometria de base, la que debe ser realizada
dentro de los 60 dias de iniciada la exposicion
ocupacional a ruido a niveles iguales o superiores al
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o Audiometria de seguimiento, que corresponde al
examen de vigilancia y puede ser realizado en
terreno o camara.
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Conservacion de la Salud Auditiva

e Audiometria de confirmacion, este examen se realiza
en caso de audiometria de seguimiento alterada y
solo se efectla en camara audiometrica.

o Audiometria de egreso, se realiza en el momento que
los trabajadores dejan de estar expuestos
ocupacionalmente a ruido a niveles iguales o
superior al criterio de accion.
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Conservacion de la Salud Auditiva

. La informacidon obtenida de la evaluacion de los trabajadores
debe ser compartida con los departamentos de prevencidn
de riesgos e higiene ocupacional. Esto permitird una gestion
del riesgo en forma efectiva y eficiente.

. La periodicidad de las audiometrias de seguimiento, se
definira de acuerdo a la magnitud de la exposicion
ocupacional a ruido, evaluacion ambiental.
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Conservacion de la Salud Auditiva

] iy
I

82dB(A) < NPSeqg, < 85dB(A) o
50% < DRD < 100%

Cada 3 anos

85dB(A) < NPSeqg, < 95dB(A) 0

100%< DRD < 1000% Cada 2 anos

1l NPSeqg, >95dB(A) o DRD > 1000% Cada 1 ano

v Presencia ruido impulsivo = 135dB(C) Cada 6 meses
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Conservacion de la Salud Auditiva

El nivel de seguimiento puede variar de acuerdo al resultado
obtenido en la evaluacion audiometrica, haciendo modificar la
periodicidad, de acuerdo a los siguientes criterios:

o Si el trabajador que se encuentra en nivel de seguimiento I,
presenta una alteracién leve en la audiometria en una o mas
frecuencias (3000, 4000 y 6000 Hz) de hasta 45 dBHL, debe
pasar a nivel de seguimiento II.

. Si el trabajador que se encuentra en nivel de seguimiento I o
II, presenta una alteraciéon moderada en la audiometria en una
o mas frecuencias (3000, 4000 y 6000 Hz) mayor a 45 dBHL,
debe pasar a nivel de seguimiento III.

o Si el trabajador que se encuentra en nivel de seguimiento I
presenta exposicion actual a ototoxicos laborales, debe pasar a
nivel de seguimiento II.
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Conservacion de la Salud Auditiva

El medico se Salud ocupacional debe determinar si la alteracion
de la audiometria de confirmacion corresponde a una HSNL.

. Si el resultado de la audiometria de confirmacion corrobora una
alteracion que corresponde a una HSNL, con un porcentaje de
incapacidad de ganancia = a 15%, el trabajador debera ser
derivado a Evaluacion Auditiva Medico Legal. En caso contrario
el trabajador continuara en programa de vigilancia de la salud
auditiva, con audiometrias de seguimiento, segun la
periodicidad que corresponda.

o Si existen dudas en la interpretacion de la audiometria, estos
casos deben ser evaluados por el médico OTL, quien podra
solicitar examenes complementarios.
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Anexo 1
Ficha Epidemiol6gica e Historia Ocupacional

Protocolo sobre normas minimas para el desarrollo de programas de vigilancia de la pérdida
auditiva por exposicion a ruido en los lugares de trabajo






PROCEDIMIENTO PARA LA VIGILANCIA DE LA SALUD AUDITIVA

DE LOS TRABAJADORES EXPUESTOS A RUIDO
MUTUAL
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Vigencia | Version N° 05 | REF: Version N° 04

1.- Identificacion del Trabajador

Nombre

Rut: : - Fecha de nacimiento : Edad:
Sexo : Masculino Femenino Teléfono:

Domicilio

Comuna : Regidn

2.- Identificacion de la Empresa
Razén social
Rut: : -
Direccion
Mail
Comuna : Provincia
Cédigo ClIU (Obligatorio)

Descripcion ClIU

3.- Antecedentes Personales

Ototoxicos

Tratamiento con antituberculosos: St No
Salicilatos s No
(mayor a 4 diarias de 500 mg o 6 de 350 mg)

Tratamiento aminoglucésidos S No
(qentamicina, estreptomicina, kanamicina neomicina u otro)

Tratamiento Cisplatino Si No
Enfermedades diagnosticadas por ORL Si No
Detallar:

Fumador: Si N° de cigarros/dia: No
Alcohol: Si Cantidad de gramos/dia: No
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DE LOS TRABAJADORES EXPUESTOS A RUIDO
MUTUAL

PROCEDIMIENTO PARA LA VIGILANCIA DE LA SALUD AUDITIVA

Vigencia | Versiéon N° 05 | REF: Versién N° 04

En caso de deficit actual, enfermedades generales padecidas con posible afectacion 6tica:
Traumatismos craneales Paperas Tuberculosis
Intervencion quirurgica Sarampion Rubéola

Fiebre Tifoidea

4.- Antecedentes Morbidos

Hipertension arterial : Si No
Diabetes Meliitus : Si No
Enfermedad renal : Si No
Hipotiroidismo : Si No
Traumatismo acdstico agudo : Si No
Barotrauma : Si No
Vibraciones : Si No

5.- Antecedentes Otoldgicos

Acifenos o Tinnitus : Si No
Vértigo : Si No
Otalgia : Si No
Otorrea : Si No
Otorragia : Si No

Otros, detallar
6.- Otoscopia

Conducto auditivo externo:

Normal Tapon parcial de cerumen Tapdn total de cerumen

Membrana timpanica

Normal Alterada
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Vigencia | Versiéon N° 05 | REF: Versién N° 04

7.~ Historia laboral — Exposicion actual

Motivo de Evaluacién auditiva:

Base Sequimiento Confirmaci6n Egreso

Antigliedad en el puesto de trabajo: afios.

Medidas de control:

Ingenieriles Administrativas Elementos de proteccion auditiva®

Utilizacion de elementos de proteccion auditiva
Siempre A veces Nunca

? Seleccionados de acuerdo a “Guia para la seleccién y control de protectores auditivos”. Instituto de Salud Pdblica
de Chile

En caso afirmativo indicar el tipo de protector auditivo

Tapones Orejeras Otras éCuéles? :

Ha tenido puestos de trabajo anteriores expuesto a Ruido: Si No

*En caso afirmativo, completar siguiente cuadro de exposicién ocupacional a ruido
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PROCEDIMIENTO PARA LA VIGILANCIA DE LA SALUD AUDITIVA
DE LOS TRABAJADORES EXPUESTOS A RUIDO

Vigencia | Versiéon N° 05 I REF: Versién N° 04

Nombre

Puesto de trabajo

1" Empresa 2" Empresa 3™ Empresa

Administrador Ley 16.744

Fecha de inicio

Fecha de cese

Niveles de Exposicion

NPSeq,,0 dosis de ruido

Ruido Impulsivo superior | ¢ No S No St No

a 135 dB (C) Peak

Medidas de Control

Discoteca

Caza

Frecuencia:

Diaria

Solventes organicos:

Tolueno

Quimicos industriales:

Plomo

8.- Exposicion a ruido extralaboral:

Motorismo Reproductor de msica personal
Otros Servicio Militar con armas de fuego
Semanal Mensual Otras

9.- Exposicion laboral a Ototoxicos

Xileno

Estireno Otro (detallar):

Mercurio Monéxido de carbono Otro (detallar):
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PROCEDIMIENTO PARA LA VIGILANCIA DE LA SALUD AUDITIVA
DE LOS TRABAJADORES EXPUESTOS A RUIDO
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Fecha resolucién

Diagnéstico

10.- Antecedentes
COMPIN COMERE SUSESO

Porcentaje Incapacidad de ganancia

Nombre responsable:

MULITLUAL

Agregamos Valor, Protegiendo a las Personas

Av. Lib. Bernarde O'Higgins 194 - Santiago - Chile | Tel (56.2) 787 gooo
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